KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA PRACOWNIKOW

Administratorem  Twoich danych osobowych jest Spoéldzielnia Mieszkaniowa Miedzynarodowa z siedziba w Warszawie,
przy ul. Miedzynarodowa 44. Mozesz skontaktowac si¢ z nami osobiscie lub korespondencyjnie pod ww. adresem siedziby, a takze piszac

na adres e-mail: spoldzielnia@miedzynarodowa.waw.pl.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH
Wyznaczylismy inspektora ochrony danych. Mozesz si¢ z nim skontaktowaé piszac na adtes e-mail: odo@miedzynarodowa.waw.pl

lub wysylajac korespondencje¢ w formie tradycyjnej na adres Spétdzielni z dopiskiem ,,Ochrona Danych”.

CELE I PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA

Przetwarzamy Twoje dane osobowe w celu:

1) zawarcia i realizacji umowy o pracg¢ — na podstawie art. 6 ust. 1lit. b i ¢ RODO w zwiazku z art. 22! § 3 oraz art. 29
Kodeksu pracy,

2) realizacji nalozonych na nas obowiazkéw prawnych, w tym prowadzenia akt osobowych, dokonywania zgloszen
do ZUS i rozliczen — na podstawie art. 6 ust. 11it. ¢ oraz art. 9 ust. 1 lit. b RODO w zwiazku z przepisami Kodeksu pracy,
ustawa o systemie ubezpieczeni spotecznych, ustawy o podatku dochodowym od o0séb fizycznych oraz innymi przepisami
prawa, ktore ksztaltuja nasze obowiazki zwiazane z zatrudnieniem,

3) biezacego zarzadzenia Twoja pracag — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, czyli naszego prawnie uzasadnionego
interesu, ktorym jest efektywne zarzadzanie personelem i organizacja,

4) zabezpieczenia naszego interesu prawnego, w tym ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami —
na podstawie art. 6 ust. 11lit. f RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. f RODO, czyli naszego prawnie uzasadnionego interesu, ktérym
jest ochrona naszego interesu prawnego;

5) prowadzenia analiz i statystyk — na podstawie art. 6 ust. 11it f RODO, czyli naszego prawnie uzasadnionego interesu;

6) prowadzenia korespondencji i udzielania odpowiedzi na pisma, wnioski i reklamacje — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f

RODO, czyli naszego prawnie uzasadnionego interesu.

OKRES PRZECHOWYWANIA
Twoje dane znajdujace si¢ w aktach osobowych przechowujemy przez okres 10 lat — jezeli zatrudnilismy Cie po 31.12.2018 1. albo przez okres 50
lat — jezeli zatrudnilismy Ci¢ przed 1.01.2019 r. Pozostale dane przechowujemy do czasu przedawnienia roszczen zwiazanych

ze stosunkiem pracy.

ODBIORCY DANYCH

Odbiorcami Twoich danych osobowych sa podmioty, ktére §wiadcza dla nas uslugi wymagajace przetwarzania danych, np. operator
pocztowy lub operator telekomunikacyjny. Twoje dane moga by¢ przez nas powierzone do przetwarzania podmiotom, z ktérymi
wspolpracujemy, np. dostawcy hostingu, biurowi rachunkowemu, zewnetrznej obstudze IT. Mozemy tez ujawni¢ Twoje dane uprawnionym

do ich uzyskania organom publicznym.

TWOJE UPRAWNIENIA
Masz prawo dostgpu do swoich danych. Mozesz tez zazadal sprostowania danych, ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania
oraz przeniesienia. Masz tez prawo wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania przez nas Twoich danych osobowych na podstawie naszego

prawnie uzasadnionego interesu.

Mozesz tez wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwazasz, ze przetwarzamy Twoje dane osobowe

niezgodnie z prawem.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH
Podanie przez Ciebie danych osobowych jest obowiazkiem wynikajacym z przepisow Kodeksu pracy, a ponadto jest niezbedne
do zawarcia i wykonania umowy. Nie dotyczy to danych, ktére przetwarzamy na podstawie Twojej zgody — ich podanie jest dobrowolne

i nie ma wplywu na mozliwos¢ wzigcia udzialu w rekrutacji.


mailto:spoldzielnia@miedzynarodowa.waw.pl

